
部门（单位）整体绩效目标申报表

部门名称 南京市鼓楼区人民法院

联系人 张洁 联系电话 025-83511108

部门职责概
述

南京市鼓楼区人民法院是国家审判机关，代表国家依法行使审判权。对区人民代表大会及其常务委员会负责并报告工作。其
职责具体包括：主要职责是依法审判法律规定、上级人民法院指定由基层人民法院管辖的审判辖区内的各类刑事、民商事、
等一审诉讼案件；执行本院一审或上级法院二审发生法律效力的刑事、民事以及其他依法应由法院执行的生效法律文书等；
办理处理不服本院判决的各类申诉案件；审判由区检察院按照审判监督程序提出的抗诉案件，以及由本院审判委员会提起的
再审案件；管理、协调本院的审判和执行工作；负责全院思想政治工作、党建工作、纪检监察工作和队伍管理、教育培训工

部门年度绩
效目标（工
作目标）

鼓楼法院2021年部门工作目标是：基本运行方面做到内控控制制度建设健全，预算执行率达到95%，资金使用合规，“三公
”经费使用做到严格控制，政府采购流程和资产管理方面合规，健全认识管理制度，合理合规配置人员；预决算信息和日常
信息及时公开；重点履职方面做到办案数量达标，结案率达到95%，开展司法救助数量15件，党建队伍管理合规，完善审判
质效考核，完成省法院质效指标“三升两降”的要求，合规完成智慧法院建设创新改革；综和效益方面，有财产可供执行案
件法定期限内实际执结率目标值90%，服务对象满意度目标值100%

人员情况

内容 本年

人员编制数（人） 212

在职人员总数（人） 484

其中：在编人员数（人） 203

           其他人员数（人） 281

离退休人员

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 目标值

基本运行绩效 

财务管理

内控控制制度建
设健全性

健全

政府采购合规性 合规

预算执行率 =95%

“三公”经费控
制情况

严格

资金使用合规性 合规

资产管理合规性 合规

人员管理
人事管理制度健

全性
健全

人员配置合理合
规性

合理合规

信息公开管理
日常信息公开性 公开

预决算信息公开
性

公开

重点履职绩效  

重点工作1 审判执行部门办
案数量

达标

重点工作2 法院结案率 >=90%

重点工作3 开展司法救助数
量

>=15件

部门综合绩效

社会效益 有财产可供执行
案件法定期限内

>=90%

经济效益

生态效益

满意度 服务对象满意度 =100%
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